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1

In artikel 1.5 is de duur van de overeenkomst geregeld. Graag zouden wij willen laten toevoegen dat gebruikmaking van de 

optiejaren enkel mogelijk is met instemming van de opdrachtnemer.

Kunt u dit toevoegen aan de overeenkomst? Akkoord

2

In onze beroepsgroep kunnen wij niet voldoen aan de gestelde SROI verplichting.

Zou u deze verplichting voor onderhavige aanbestedingen kunnen laten vallen?

De Zuid-Limburgse gemeenten streven na om door middel van het beleid Social 

return Zuid-Limburg zoveel mogelijk mensen uit de doelgroep Social return in 

de regio op weg te helpen op de arbeidsmarkt, omdat er sprake is van veel 

achterstanden op de sociale leefgebieden en veel uitkeringsgerechtigden kent. 

De Social return verplichting in deze aanbesteding zal dan ook gehandhaafd 

blijven. Wij begrijpen dat uw firma beperkt invulling kan geven met het bieden 

van arbeidsplekken, echter kent het beleid vele alternatieve invullingsopties die 

passend zijn bij Uw MVO-doelstellingen. Voor meer informatie over de 

invullingsmogelijkheden verwijzen wij u naar www.wspparkstad.nl/social-

return. De Coördinator Social return van WSP Parkstad adviseert u hierin graag.’

3 Wij kunnen geen boetebeding accepteren. Wij stellen voor om artikel 2.1.2. te schrappen uit de overeenkomst.

Niet akkoord. In de contractfase gaat de opdrachtgever er vanuit dat de 

gevraagde prestatie wordt geleverd. Kan, door een gemotiveerde oorzaak, de 

opdrachtnemer hieraan geen gevolg geven dan zal in redelijkheid en billijkheid 

een oplossing worden gezocht zodat uiteindelijk wel aan de prestatie voldaan 

kan worden.

4

Aansprakelijkheid is niet gemaximeerd in de overeenkomst.

Bent u bereid om de aansprakelijkheid te beperken tot maximaal 3 maal de opdrachtwaarde? Akkoord.

5 Artikel 8.7. is gelijk aan artikel 7.2. Omissie wordt hersteld.


